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Ai Sindaci dei Comuni di  

Capriati a Volturno – Gallo Matese – Letino – Fontegreca – Prata Sannita 

 

All’U.O.M.I. Distretto 15 di Piedimonte Matese 

 

Ai docenti dell’Istituto Comprensivo “F. Rossi” 

 

All’albo 

 

Al sito Web 

 

Oggetto: Costituzione GRUPPO DI LAVORO PER L’INCLUSIONE  (GLI)  - A.S. 2023/2024 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Art. 15, comma 2 della Legge 104/92. 

VISTA l’Art. 9 comma 8 del D Lgs 66/2017   

VISTO il verbale del collegio dei docenti del 4 settembre 2023. 

VISTE le richiesta formulate ai comuni e all’Ambito 

PRESO ATTO delle richieste pervenute  

 

DECRETA 

 

La costituzione del Gruppo di lavoro per l’inclusione (GLI) dell’Istituto Comprensivo “F.Rossi” di 

Capriati a Volturno, per l’anno scolastico 2023/2024,  

 ITALIANO VINCENZO     Dirigente Scolastico 

 GRAZIANO MARIA    Funzione strumentale inclusione 

 IEMMA DEA     docente Scuola Infanzia 

 IMUNDI GIUSEPPINA    docente scuola primaria 

 LUSOLI SIMONA MONIA   docente scuola primaria 

 PETRILLO FERNANDA    docente sostegno Scuola Infanzia 

 FORTE VITTORIA     docente sostegno Scuola primaria 

 SARACHELLA CARMELA   docente sostegno Scuola Secondaria di I° 

 FALCO ROSALBA    Rapprentante Comune di Capriati a Volturno 

 BARONE CRESCENZO    Rappresentante Comune di Fontegreca 
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 SINDACO O DELEGATO   Comune di Gallo Matese 

 SINDACO O DELEGATO   Comune di Letino 

 DELEGATO     Ambito territoriale C 4  

 NEUROPSICHIATRA INFANTILE   

 

IL GLI stimola e coordina i progetti e le azioni messe in atto in ogni unità scolastica e formativa per 

realizzare l’integrazione (incontri, progettazione, documentazione, rapporti esterni). In particolare: 

1. Definisce le linee  guida per l’integrazione scolastica degli alunni diversamente abili. 

2. Formula pareri al Dirigente Scolastico in merito all’organizzazione dell’Integrazione , con 

particolare riferimento all’individuazione delle risorse di sostegno (orari, personale, 

assistenza, …) 

3. Definisce i criteri e le modalità per la verifica quadrimestrale e annuale dello stato di 

integrazione scolastico dell’Istituto. 

4. Propone iniziative ai diversi organi competenti in materia. 

5. Condivide le modalità di relazione  della scheda per l’individuazione dei BES presenti nella 

scuola. 

6. Partecipa all’elaborazione delle proposte per la redazione del Piano Annuale di Inclusione 

7. Supportare i docenti contitolari e i consigli di classe nell'attuazione dei PEI 
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