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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) – Avviso prot. 0059369 del 19/04/2024 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-182                         

Titolo Progetto: “Scuola APERTA” 

CUP: C34D24001020007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

VISTO l’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, 

PN Scuola)  

VISTO il Decreto n.72 dell’11-04-2024 del Ministro dell’istruzione e del merito 

VISTO l’Avviso Pubblico del MIM prot. 59369 del 19/04/2024 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024; 

VISTO il regolamento per la definizione dei termini e dei criteri per gli affidamenti diretti di competenza del 

Dirigente scolastico di contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria concernenti 

lavori, servizi e forniture (art. 45 comma 2 lettera “a” del Decreto 129/2018) approvato con delibera n. 137 del 

18- 01-2024; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 61 del verbale n. 7 della seduta del 14 maggio 2024, per 

l’adesione al Progetto dal titolo “Scuola APERTA” – avviso MIM prot. 59369 del 19/04/2024 relativo ai Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+): Piano estate 2024 2025. Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/24 e 2024/25 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 36 del verbale n. 5 del 15 maggio 2024 per l’adesione al Progetto 

dal titolo “Scuola APERTA” – avviso MIM prot. 59369 del 19/04/2024 relativo ai Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+): Piano estate 

2024 2025. Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/24 e 2024/25 

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 del progetto presentato da questa 

Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-182 

I. C. "F. ROSSI" - C.F. 82000440618 C.M. CEIC85400B - AFBE65B - UFFICIO PROTOCOLLO

Prot. 0002100/U del 01/07/2024 11:24
VI.1.4 - FSE - FESR



2  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. 1998 del 21/06/2024 

VISTA la determina di nomina a RUP, prot. 2045 del 26/06/2024 

EMANA 

il presente avviso per la selezione, sulla base della valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze, per il 

reclutamento di docenti ESPERTI interni/esterni all’istituzione scolastica, per i seguenti moduli: 

 

Tipologia modulo Titolo modulo n° minimo destinatari modulo 
Ore 

modulo 

Inglese Open English Alunni di  scuola Primaria 30 

Consapevolezza ed 

espressione culturale 
Arte e gioco 1 Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

Consapevolezza ed 

espressione culturale 
Arte e gioco 2 Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

Educazione motoria Sport e ambiente 1 Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

Educazione motoria 
Sport e ambiente 2 Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

Educazione motoria 
Sport e ambiente 3 Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

Pensiero 

computazionale e 

creatività e 

cittadinanza digitali 

Realtà e virtualità 1 Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

Pensiero 

computazionale e 

creatività e 

cittadinanza digitali 

Realtà e virtualità 2 Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

Competenza 

personale, sociale e 

capacità di imparare 

a imparare 

Imparare giocando Alunni di  scuola del primo ciclo 30 

 

N.B.  Per i percorsi di Lingua inglese si riporta stralcio delle “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020”- MIUR-2018, pag. 43 

“Per la docenza ai corsi di lingua straniera, priorità assoluta va data ai docenti “madre lingua” vale a dire cittadini 

stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e 

produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi 

documentino di aver: 

a) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la 

cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

b) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la 

cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea conseguita in un Paese diverso da 

quello in cui è stato conseguito il diploma.  

Nel caso di cui al punto b): 

c) La laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER “Quadro 

comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti 

internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere. Per i percorsi 

formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del QCER l'esperto deve essere in possesso di una 

certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli l'esperto deve essere in possesso di una certificazione almeno di 

livello C1. 

In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, l’Istituzione scolastica farà ricorso ad esperti “non 

madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso dei seguenti requisiti: 

laurea specifica in lingue e letterature straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue 

studiate e la relativa durata. La scelta terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea. 
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Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

L’incarico di cui al presente Avviso ha ad oggetto l’organizzazione ed erogazione di attività formative rivolte 

agli allievi di cui ai moduli didattici sopra indicati, che saranno attivati negli anni scolastici 2023/24 e 2024/25, 

facenti parte della progettazione con la quale la scuola ha proposto la propria candidatura nell’ambito del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Avviso prot. 

0059369 del 19/04/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

 

Art. 2 – Finalità dell’iniziativa formativa 

Gli interventi formativi sono finalizzati al raggiungimento del successo scolastico e dell’integrazione degli 

alunni di scuola Primaria e Secondaria di primo grado  

 

Art. 3 – Periodo di svolgimento 

Il periodo di realizzazione dei moduli ricade negli A.S. 2023/24 e 2024/25, anche nel periodo di chiusura estiva 

della scuola.  I moduli formativi saranno comunque svolti in orario extrascolastico pomeridiano, secondo il 

calendario che sarà comunicato dal Gruppo di lavoro. 

 

Art. 4 – Requisiti di accesso alla selezione 

a) Titoli di accesso: 

 Diploma di scuola secondaria di secondo grado ove non specificato diversamente 

 Per i percorsi di lingua inglese: prioritariamente docente madrelingua oppure Laurea in Inglese (vedi 

nota alla tabella dei moduli) 

 Per i moduli di Educazione motoria (se esperto esterno): possesso della laurea magistrale in Scienze e 

tecniche per l’attività motoria preventiva e adattata 

 Per i moduli di Consapevolezza ed espressione culturale: Qualifica di Maestro d’Arte applicata – sez- 

Ceramica. Comprovata esperienza professionale nel settore artistico, in particolare quale ceramista 

 Per il modulo di Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare: comprovata 

esperienza nell’organizzazione di attività musicali/artistiche/espressive/laboratoriali anche per eventuale 

produzione di una drammatizzazione finale. 

 

b) Condizioni di ammissibilità: 

Requisiti di ammissione per la figura di docente Esperto: 

• Incarico di docente presso l’Istituto Comprensivo "F. Rossi" di Capriati a Volturno (in subordine, 

qualora non risultino professionalità richieste all’interno dell’istituto stesso, verranno selezionate figure esterne, 

con specifiche competenze negli argomenti dei moduli, che chiedano di partecipare al presente avviso); 

• Comprovata esperienza professionale nel settore; 

• Competenze informatiche per la gestione della piattaforma; 

• Godimento dei diritti civili e politici; 

• Possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea; 

• Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimento che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale. 

• Eventuali prerequisiti specifici richiesti per alcuni moduli 

 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 

 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazione mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 

e s.m.i., implicano responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla 

partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del 

contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di 

diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti 

comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di 
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affidamento dell’incarico. 

 

Art. 5 – Compiti connessi all’espletamento dell’incarico 

L'Esperto ha come compito di programmare e attuare lo specifico intervento formativo facendosi carico di tutti 

gli adempimenti mirati al regolare svolgimento delle attività didattiche e alla piena realizzazione degli obiettivi 

formativi. 

L’attribuzione dell’incarico obbliga gli esperti ad effettuare incontri con il Tutor del percorso modulare per 

definire la progettazione di dettaglio e pianificare al meglio l’intervento formativo e, durante lo svolgimento, per 

verificarne l’andamento. 

Gli esperti selezionati dovranno svolgere i seguenti compiti:  

• svolgere le lezioni rispettando il calendario previsto; 

• in quanto forniti di una password individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attività, 

dovranno inserire i dati relativi alla propria attività, nel sistema informativo on-line “Gestione Progetti” del 

MIUR: programmazione, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni), 

verifiche realizzate, risultati delle verifiche effettuate e quant’altro necessario; 

• collaborare, nelle forme e nei modi richiesti dal ruolo ed in sede di programmazione iniziale, con il i 

Tutor e col personale di supporto, fornendo loro tutti gli elementi utili al monitoraggio, al bilancio e alla 

pubblicizzazione del Piano; 

• espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test 

di valutazione in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario; 

• collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso; 

• sostenere attivamente i processi di apprendimento; 

• redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti; 

• collaborare con il Gruppo di Supporto operativo ed i tutor nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente 

Scolastico e/o dai Tutor del corso; 

• coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 

competenze anche ai fini dell’attribuzione del credito scolastico e/o formativo; 

• programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sarà presentato in un specifico 

incontro finale e visionato dalle famiglie. 

• predisporre e consegnare materiale di tipo documentario. 

 

Si precisa che l’Esperto è tenuto ad ottemperare a tutti gli adempimenti di cui sopra e, coerentemente con quanto 

prescritto dalle ―Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione dei Programmi Operativi, alle eventuali attività 

collegate o ad essi riconducibili.  

 

Art. 6 – Natura dell’incarico e retribuzione 

I candidati selezionati saranno destinatari di “lettera di incarico” assoggettato alla disciplina fiscale e 

previdenziale prevista per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. 

Per gli esperti è previsto un compenso di € 70,00/ora per le ore in presenza corso, pari ad un compenso lordo 

omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali ed assistenziali, comprensivo anche delle attività di 

documentazione e di puntuale inserimento dei dati. 

Nel caso in cui il corso dovesse essere interrotto saranno retribuite le ore effettivamente prestate e verificate dai 

registri on-line e dai documenti cartacei. 

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attività e solo dopo l’effettiva erogazione dei 

finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi 

potrà essere attribuita alla scuola. 

 

Art. 7 – Modalità e termini di partecipazione 

Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza in carta semplice, conforme all'Allegato 1. 

La domanda va corredata, pena l'esclusione, di: 

1. Curriculum vitae nel formato standard europeo, contenente tutte le indicazioni ed i titoli che gli aspiranti 

intendano far valere e che siano coerenti con la tipologia dell'incarico da conferirsi; 

2. Griglia di valutazione punteggio compilata dall’interessato (Allegato 2) 

3. Informativa al trattamento dei dati personali, conforme all'Allegato 3; 

4. Dichiarazione personale sostitutiva (ai sensi del DPR 445/2000), conforme all'Allegato 4. 
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5. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 

Tutti i documenti devono essere presentati come dichiarazione di responsabilità e devono recare in calce la 

firma dell'aspirante. 

Il plico (contenente l'istanza, il curriculum vitae, l'autorizzazione al trattamento dei dati personali, la 

dichiarazione personale sostitutiva, copia di un documento di riconoscimento in corso di validità), indirizzato al 

Dirigente Scolastico – I.C. “F. Rossi” – Via San Rocco  – 81014 Capriati a Volturno (CE), dovrà pervenire brevi 

manu all'Ufficio Protocollo dell’Istituto o raccomandata con ricevuta di ritorno (fa fede il protocollo in entrata 

dell’Istituzione), entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 10/07/2024 per i candidati interni all’Istituzione 

scolastica, e entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 17/07/2024 per i candidati esterni, in busta chiusa e 

sigillata con firma dell'aspirante. Sul plico dovrà essere indicato il mittente e l'oggetto della stessa riportante 

rispettivamente: 

 per il personale interno la seguente dicitura "CANDIDATURA ESPERTO INTERNO PIANO 

ESTATE 2024 2025”. 

 per il personale esterno la seguente dicitura "CANDIDATURA ESPERTO ESTERNO PIANO 

ESTATE 2024 2025”. 

La candidatura potrà essere inviata anche attraverso PEC all’indirizzo: ceic85400b@pec.istruzione.it indicando 

nell’oggetto le forme di cui sopra. 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità in merito all’errato invio e/o mancata ricezione delle mail. 

Si può richiedere la candidatura a più moduli anche presentando una sola domanda. Gli interessati al 

conferimento  dell'incarico potranno scaricare l’Avviso integrale con i relativi allegati dal sito web dell’istituto: 

www.iccapriatiavolturno.edu.it 

 

Art. 8 –Valutazione delle candidature 

Trascorso il termine previsto dal presente avviso, una commissione nominata dal Dirigente Scolastico 

provvederà all’analisi dei curriculum vitae pervenuti in tempo utile, attribuendo i punteggi secondo le griglie di 

valutazione Esperto (Allegato 2) allegate al presente avviso e parti integranti dello stesso. 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi posseduti dal candidato 

alla data di scadenza del presente Avviso.  

Saranno predisposte due distinte graduatorie:   

• la prima, prioritaria, che comprenderà il personale interno all’istituto   

• la seconda comprenderà personale esterno  

Gli aspiranti saranno graduati secondo un punteggio determinato dalle griglie di valutazione. A parità di 

punteggio precederà il candidato che avrà maggiore punteggio nella sezione 3° MACROCRITERIO: 

ESPERIENZE LAVORATIVE della Griglia di Valutazione Esperti), nell’eventualità risultino ancora candidati 

con parità di punteggio sarà assegnata priorità al candidato con più esperienze relative a Docente Esperto nei 

PON-FSE, e in subordine al più giovane d’età.  

La graduatoria Provvisoria sarà pubblicata sul sito dell’Istituto  www.iccapriatiavolturno.edu.it 

La pubblicazione provvisoria degli esperti interni diviene definitiva decorso il settimo giorno dalla data della 

pubblicazione della stessa. 

La pubblicazione provvisoria degli esperti esterni diviene definitiva decorso il quindicesimo giorno dalla data 

della pubblicazione della stessa. 

L’aspirante dovrà assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del Modulo.  In caso di rinuncia alla nomina, 

da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di proposta di incarico, si procederà alla surroga. A seguito 

dell’individuazione degli ESPERTI, il Dirigente Scolastico convocherà i candidati per procedere alla formale 

stipula del contratto o incarico.  Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere, dalla stessa, 

autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

I primi moduli formativi saranno avviati, presumibilmente, nel mese di Luglio 2024, saranno tenuti in orario 

extrascolastico (se svolti durante il periodo di attività didattica), secondo un calendario appositamente 

predisposto dal Dirigente Scolastico: l’intero Progetto sarà concluso entro il mese di Dicembre 2025. 

 

Art. 9 – Cause di esclusione 

Costituiscono motivi di esclusione delle candidature: 

1. la mancanza dei requisiti di ammissione; 

2. la mancanza della sottoscrizione della domanda, del curriculum e degli allegati; 

3. curriculum non in formato europeo standard; 
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4. mancato rispetto della corretta compilazione di tutte le sezioni del curriculum in formato europeo 

standard, 

5. la mancata indicazione sul plico contenente la domanda del mittente e della dicitura del presente avviso; 

6. mancanza nel plico degli allegati conformi ai modelli proposti, così come previsti nel presente bando; 

7. la mancanza della dichiarazione, resa ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445 del 2000, 

attestante la veridicità delle informazioni contenute nel curriculum o la mancata sottoscrizione della stessa; 

8. la mancanza di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 

9. la presentazione oltre il termine perentorio previsto dal presente avviso. 

 

Art. 10 – Attribuzione degli incarichi 

L'incarico sarà attribuito anche in presenza di una  sola candidatura per modulo  purché  il curriculum sia 

pienamente rispondente ai requisiti richiesti per l'espletamento della funzione Esperto. A seguito 

dell’individuazione degli ESPERTI, il Dirigente Scolastico convocherà i candidati per procedere alla formale 

stipula del contratto o incarico.  Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere, dalla stessa, 

autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. Il Dirigente scolastico 

potrà attribuire anche più incarichi per candidato idoneo, 

Si precisa che il monte ore complessivo è subordinato alla valida riuscita e conclusione di tutti i moduli 

formativi (il n° di partecipanti/corsisti non potrà essere inferiore a 9) in quanto in caso di chiusure anticipate di 

moduli o non avvio di moduli il finanziamento autorizzato verrà decurtato in proporzione e non sarà pertanto 

possibile retribuire le ore assegnate che verranno pertanto ridotte. 

 

 

Art. 11 – Ricorsi, rinunce e surroghe 

Avverso le graduatorie, è ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro n.5 giorni dalla data di 

pubblicazione. 

I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati 

nella domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di 

nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.   

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, le graduatorie diventeranno definitive e saranno 

pubblicate sul sito dell’Istituto. Seguirà il Decreto del DS di assegnazione incarico e la stipula dei contratti con i 

candidati individuati. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro ventiquattro ore dalla pubblicazione 

della graduatoria definitiva, si procederà alla surroga. 

 

Art. 12 - Pubblicità e privacy 

Il presente avviso con i relativi allegati (Allegati 1-2-3-4), è affisso all'Albo d'Istituto ed è pubblicato sul sito 

dell’Istituto all'indirizzo: www.iccapriatiavolturno.edu.it. 

La graduatoria dei candidati ammessi sarà affissa all'Albo d'Istituto e pubblicata sul sito della scuola 

all'indirizzo: www.iccapriatiavolturno.edu.it. 

l dati dei quali l'Istituto entrerà in possesso, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto 

del Dlgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni. 

 

Allegati e parti integranti del presente Avviso:  

Allegato 1 – Modello di domanda personale ESPERTO:  

Allegato 2 – Griglia di valutazione – Docente Esperto  

Allegato 3 – Informativa sul trattamento dati personali  

Allegato 4 – Dichiarazione personale sostitutiva 
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